
En Cobres de Colombia se busca bajo el modelo E3 un equilibrio adecuado 
entre el desarrollo económico, la protección y conservación del medio 
ambiente y un sólido programa de seguridad y salud; en cumplimiento con los 
requisitos legales aplicables, la mejora continua y la eficacia de los sistemas de 
gestión de calidad, sostenibilidad, seguridad y salud en el trabajo, mediante los 
siguientes compromisos:

Gestión eficiente de 
los recursos naturales

Productos y soluciones 
bajas en carbono

Economía
circular

Cambio
climático

Compromiso con
los proveedores

Cultura de la salud y 
seguridad preventiva
Condiciones seguras y 
saludables

Inclusión y 
diversidad
Participación 
y consulta 

Entrenamiento 
y formación

Competitividad

Procesos de
innovación

Satisfacción 
del cliente

Rentabilidad

Luis Ernesto Silva
VP D&U AMEA - BU Andina


